Izbrani delodajalec @
Cilj podjetje HOFER Slovenija je postatiizbrani delodajalec
na slovenskem trgu, kar ustvarjamo s Stevilnimi ukrepi na
podrocju zaposlovanja, ugodnostmi za zaposlene
. ter vec kot FER placilom v trgovski panogi.
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Ugodnosti za zaposlene %ﬁﬂf%

Skrbimo za dobro pocutje in razvoj
sodelavk in sodelavcev

Z ukrepi, kot so npr. inovativni zaposlitveni

Redno izvajemo anketo zadovoljstva model HOFER (po)polni delovni Cas,
med sodelavkami in sodelavc ter UVajamo __ Sabbatical, dodatno leto po porodniski,
izboljSave na podlagi podanih prediogov, vplacevanje v 2. pf:_:[m_]mnskl steber
izvajamo tudi $tevilna izobrazevanja za zaposlene, takojsnja pogodba
inpromocijo zdravja nadelovnem za nedolocCen cCas s 6-mesecnim

mest | poskusnim delom, avtomaticno
napredovanje skozi placilne razredein
drugimi, Se dodatno izkazujemo skrb za zadovoljstvo
nasih sodelavcev in sledimo zastavljenemu cilju.
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